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KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,SPRAGTUKAS* KORUPCIJAI ATSPARIOS
APLINKOS KURIMO NUOSTATALI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno lopselio-darzelio ..Spragtukas™ korupcijai atsparios aplinkos kiirimo nuostatai
(toliau — Nuostatai) reglamentuoja Kauno lopselio-darzelio ..Spragtukas™ (toliau — Istaiga)
korupcijai atsparios aplinkos kiirimo uzdavinius, funkcijas, teises ir veiklos garantijas bei
veiklos organizavima.

J

. Istaiga yra tiesiogiai pavaldi ir atskaitingas Kauno miesto savivaldybei.
. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatymu. Nuostatais ir kitais teisés aktais.
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4. Siose Nuostatuose savokos suprantamos taip, kaip jos apibreztos Korupcijos
prevencijos istatyme.

I SKYRIUS
KORUPCIJAI ATSPARIOS APLINKOS KURIMO ISTAIGOS UZDAVINIAI IR
FUNKCIJOS

. Istaigos uzdaviniai:

1. kurti antikorupeing aplinka [staigoje:

2. 1gyvendinti korupcijos prevencijos priemones bei vykdyti ju igyvendinimo
stebeésena:
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5.3. stiprinti Istaigos darbuotojy antikorupcinj samoninguma:

5.4. vykdyti teises pazeidimy (jskaitant korupcinio pobtidzio) tyrimus.

6. lgyvendindamas Nuostaty 5.1 papunktyje nustatvta vzdavinj, [staiga atlieka Sias
funkcijas:

6.1. atlieka veiksmus. kuriy reikia Lietuvos Respublikos praneseju apsaugos jstatymo
igyvendinimui [staigoje uztikrinti:

6.2. teikia nuomong personalo formavimo procedurose vertinant Korupceijos
prevencijos jstatymo III skyriuje nustatyta tvarka gauta informacijg apic asmen;j:

6.3. atlieka Istaigos darbuotojy vieSujy ir priva¢iy interesy deklaravimo bei viesujy ir
privaciy interesy derinimo praktikos kontrole ir stebésena:

6.4. atlieka veiksmus. kuriy reikia Lietuvos Respublikos lobistines veiklos jstatymo
lgyvendinimui Istaigoje uztikrinti;

6.5. skatina, koordinuoja ir kontroliuoja korupcijai atsparios aplinkos kiirima [staigos
pavaldziuose ir (ar) jo valdymo sri¢iai priskirtuose viesojo sektoriaus subjektuose. jeigu tokiy
yra:

6.6. bendradarbiauja ir keiciasi informacija. kurios reikia korupcijai atsparios aplinkos
krimui uztikrinti, su Kitais Istaigos struktariniais padaliniais ar juose dirbanciais asmenimis:
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6.7. pagal poreikj atlieka kitas [staigos vadovo pavestas funkcijas, gerinancias
Korupcijai atsparig aplinka.

7. Tgyvendindamas Nuostaty 5.2 papunktyje nustatyta uzdavinj. Istaiga atheka Sias
funkcijas:

7.1. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka atlieka korupcijos pasireiskimo tikimybes
nustatyma:

7.2. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka atlieka teisés akty projektu antikorupcinj
vertinima;

7.3. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka atlieka atsparumo Kkorupcijai lygio
nustatyma:

7.4. kontroliuoja. kaip Istaigos darbuotojai laikosi antikorupcinio elgesio standarty.
konsultuoja juos antikorupcinio elgesio klausimais, prireikus taiko korupcijai atsparios aplinkos
karimo ir kitas teisés aktuose numatytas prevencines ir (ar) poveikio priemones:

7.5. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka rengia korupcijos prevencijos veiksmy
plang ir atlieka jo igyvendinimo stebésena.

8. lgyvendindamas Nuostaty 5.3 papunktyje nustatyta uzdavini. Istaiga rengia
mokymus, orientuotus j [staigos darbuotojy antikorupcinio sgmoningumo stiprinima.

9. Igyvendindamas Nuostaty 5.4 papunktyje nustatyta uzdavini. Istaiga pagal
kompetencija Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos istatymo. Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir Kity teisés akty nustatyta tvarka vykdo teisés pazeidimu (jskaitant korupeinio
pobtudzio) tyrima arba dalyvauja juos tiriant. jeigu specialiuosiuose [statymuose ar ju
1gyvendinamuosiuose teisés aktuose nenustatyta kita pazeidimy tyrimy tvarka.

III SKYRIUS
KORUPCIJAI ATSPARIOS APLINKOS KURIMO ISTAIGOS TEISES

10. Istaiga, vykdydama savo funkeijas, turi teise:

10.1. gauti i$ valstybés ir savivaldybiy institucijy ar jstaiguy. taip pat registry, valstybés
informaciniy sistemy ju turima ar tvarkoma korupcinio pobudzio teises pazeidimams tirti bei
Korupeijai atspariai aplinkai kurti reikalingg informacija:

10.2. gauti [staigos. kuriame jis dirba arba del kurio atliecka korupcijai atsparios aplinkos
karimo funkcijas, darbuotojy paaiskinimus del galimai padaryty korupcinio pobidzio teiseés
pazeidimy;

10.3. tvarkyti asmens duomenis, kai tai butina. ir tik tuos asmens duomenis. kuriy reikia
kuriant Korupcijai atsparig aplinka. uztikrinant korupcijos prevencijg. nustatant ir tiriant
Korupcinio pobudzio teisés pazeidimus, vadovaudamasis asmens duomeny apsauga
reglamentuojanciais teises aktais.

IV SKYRIUS
KORUPCIJAI ATSPARIOS APLINKOS KURIMO ISTAIGOS VEIKLOS
GARANTIJOS

11. Istaigos vadovas uztikrina:

11.1. galimybe duomenis. susijusius su nustatytais teisés pazeidimais, korupcijos rizikos
veiksniais, taip pat pasialymus dél korupcijai atsparios aplinkos kiirimo ir Kita reikSminga
informacija teikti jam tiesiogiai (paskiriamas atsakingas asmuo):
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11.2. Istaigos veiklos ir organizacinj nepriklausomuma:
11.3
11.4. priemones, kuriomis [staigos darbuotojai biity apsaugomi nuo galimo neigiamo

. korupcijai atsparios aplinkos kiirimo veiklai reikalingus isteklius:
poveikio dél jy atlieckamy funkcijy.

V SKYRIUS
KORUPCIJAI ATSPARIOS APLINKOS KURIMO ISTAIGOS VEIKLOS
ORGANIZAVIMAS

12. [staigai vadovauja ir vadovaudamasis Nuostatais jo veikla savarankiSkai organizuoja
Istaigos vadovas, tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Kauno miesto savivaldybei.

13. Istaigos vadovas atsako uz Nuostatais [staigai pavestu uzdaviniy jgyvendinimo ir
funkeiju vykdymo organizavima.

14. Istaigos vadovas paskiria korupcijai atsparios aplinkos kiirimo atsakingg asmeni.
kuris:

14.1. organizuoja ir tobulina [staigos darba. teikia pasitlymus dél korupcijai atsparios
aplinkos kiirimo priemoniy diegimo ir jgyvendinimo tiesiogiai [staigos vadovui:

14.2. atstovauja [staiga Kkitose institucijose. istaigose ir organizacijose. dalyvauja
Istaigos vykdomuose projektuose, darbo grupiy ir komisiju veikloje bei pasitarimuose
korupcijai atsparios aplinkos kairimo klausimais:

14.3. palaiko profesinius rySius su 3alies ir uzsienio institucijomis. istaigomis bei
organizacijomis del korupcijai atsparios aplinkos kiirimo:;

14.4. rengia [staigos darbuotojy pareigybiy apraS8ymus (nuostatus) ir teikia juos Jstaigos
vadovui tvirtinti:

14.5. teikia Istaigos vadovui pasitilymus del [staigos darbuotojy skatinimo ir tarnybiniy
nuobaudy jiems skyrimo ar darbo sutarties nutraukimo, ju kvalifikacijos kélimo bei profesiniy
1gtidziy tobulinimo:

14.6. prizitri. kaip [staigos darbuotojai jgyvendina korupcijai atsparios aplinkos kiirimo
priemones, vertina ju igyvendinimo kokybe, taip pat teisés akty nustatyta tvarka vertina Istaigos
darbuotojy veikla.

15. Istaigos darbuotojal yra tiesiogiai pavaldis [staigos vadovui ir atsako uz tinkama
savo funkciju atlikima bei gauty pavedimy vykdyma.
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